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Rozdział 1 

NAZWA ZESPOŁU 

 

§ 1 

 

1. Zespół nosi nazwę Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu.  

2. Siedzibą Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych jest budynek położony w Bieżyniu 

nr 111.  

§ 2 

1. Ustalona nazwa jest używana przez Zespół w pełnym brzmieniu: „Zespół Szkół  

i Placówek Oświatowych w Bieżyniu”.  

2. Na pieczęciach i stemplach używana jest nazwa:  

1) „Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu”. 

2) „Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu, Szkoła Podstawowa w 

Bieżyniu”, 

3) „Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu, Przedszkole 

Samorządowe w Bieżyniu” 

4) „Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu, Szkolne Schronisko 

Młodzieżowe w Łagowie”. 

 

Rozdział 2 

INNE INFORMACJE O ZESPOLE 

 

§ 3 

1. W skład Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu wchodzi:  

1) Przedszkole Samorządowe w Bieżyniu, Bieżyń 116 

2) Szkoła Podstawowa w Bieżyniu, Bieżyń 111 

3) Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Łagowie, Łagowo 56.  

 

§ 4 

1. Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu prowadzi Gmina Krzywiń  

z siedzibą ul. Rynek 1 64-010 Krzywiń sprawując nadzór nad jego działalnością  

w zakresie spraw finansowych i administracyjnych.  



2. Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu jest jednostką działającą na 

zasadzie jednostki budżetowej. Zasady i formy organizacyjno-prawne i finansowe 

działania szkół jako jednostek budżetowych określają odrębne przepisy.  

3. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad szkołą jest Wielkopolski Kurator 

Oświaty w Poznaniu.  

4. Organizacje przedszkola, szkoły i placówki, wchodzących w skład Zespołu Szkół  

i Placówek Oświatowych, określają postanowienia zawarte w statutach przedszkola, 

szkoły podstawowej i szkolnego schroniska młodzieżowego z uwzględnieniem 

postanowień wynikających z niniejszego statutu.  

 

Rozdział 3 

CELE I ZADANIA ZESPOŁU 

 

§ 5. 

1. Zespół Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu realizuje cele i zadania określone 

w ustawie o systemie oświaty oraz w przepisach wykonawczych na jej podstawie, a w 

szczególności:  

1) Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania 

świadectwa ukończenia szkoły podstawowej.  

2) Umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku 

kształcenia.  

3) Kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad 

określonych w ustawie, stosowanie do warunków i wieku ucznia poprzez 

diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów oraz realizowanie 

programu wychowawczego.  

4) Sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez 

organizowanie zajęć świetlicowych, kompensacyjno-wyrównawczych oraz 

zapewnienie bezpieczeństwa w szkole i w czasie zajęć organizowanych przez 

szkołę.  

2. Cele i zadania przedszkola, szkoły podstawowej i szkolnego schroniska 

młodzieżowego określają odpowiednio ich statuty.  

 

 

 



 

Rozdział 4 

ORGANY ZESPOŁU ORAZ ICH ZADANIA 

 

§ 6 

1. Organami Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych są:  

1) Dyrektor; 

2) Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych;  

3) Rada Rodziców przy Szkole Podstawowej w Bieżyniu; 

4) Rada Rodziców Przedszkola Samorządowego w Bieżyniu; 

5) Samorząd Uczniowski Szkoły Podstawowej.  

 

§ 7 

1. Dyrektor Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w szczególności:  

1) kieruje bieżącą działalnością Zespołu oraz reprezentuje go na zewnątrz;  

2)  sprawuje nadzór pedagogiczny;  

3) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego, poprzez aktywne działania prozdrowotne;  

4) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół, podjęte w ramach ich 

kompetencji stanowiących;  

5) opracowuje w uzgodnieniu z organem prowadzącym program, harmonogram 

poprawy efektywności kształcenia i wychowania oraz sprawuje kontrolę nad 

jego wdrażaniem; 

6) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu i ponosi 

odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także może 

organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę Zespołu;  

7) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych; 

8) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli  

     w organizacji praktyk pedagogicznych.  

2. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w nim 

nauczycieli i pracowników nie będących nauczycielami. Dyrektor w szczególności 

decyduje w sprawach:  

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu; 



2) przyznawania nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom  

i innym pracownikom Zespołu; 

3) występowania z wnioskami, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej 

Zespołu w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli 

oraz pozostałych pracowników Zespołu.  

3. Dyrektor Zespołu w wykonywaniu swych zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, 

Radami Rodziców i rodzicami,  oraz Samorządem Uczniowskim. 

 

§ 8 

1. W Zespole działa Rada pedagogiczna, która jest kolegialnym organem Zespołu  

w zakresie jej statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą: Dyrektor Zespołu wszyscy nauczyciele 

zatrudnieni w Szkole Podstawowej w Bieżyniu oraz Przedszkolu Samorządowym w 

Bieżyniu.  

3. Przewodniczącym Rady pedagogicznej jest Dyrektor Zespołu Szkół i Placówek 

Oświatowych w Bieżyniu. 

4. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, 

w każdym okresie w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po 

zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych oraz w miarę bieżących 

potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór 

pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Zespołu, organu prowadzącego Zespół albo co 

najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej. 

5. Przewodniczący prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest 

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku 

zebrania zgodnie z regulaminem Rady. 

6. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

1) zatwierdzanie planów pracy Zespołu; 

2) podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w Zespole; 

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespołu; 

5) ustalenie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad Zespołem przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny,  

w celu doskonalenia pracy Zespołu. 

7. Rada Pedagogiczna opiniuje: 



1) organizację pracy Zespołu, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych; 

2) projekt planu finansowego Zespołu; 

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień; 

4) propozycje Dyrektora Zespołu w sprawach przydziału nauczycielom stałych 

prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych 

zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

5) ) przedstawione dyrektorowi szkoły przez nauczycieli lub zespoły nauczycieli 

programy nauczania do danych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia 

ogólnego na dany etap edukacyjny (dopuszczenie do użytku Szkolnego 

zestawu programów nauczania); 

6) ustalone przez dyrektora dni wolne od zajęć dydaktyczno-wychowawczych; 

7) przedstawiony przez dyrektora szkoły zestaw podręczników lub materiałów 

edukacyjnych obowiązujących przez co najmniej 3 lata szkolne i w danym 

roku szkolnym oraz materiałów ćwiczeniowych obowiązujących w danym 

roku szkolnym; 

8) przyznanie uczniom stypendiów za wyniki w nauce i osiągnięcia sportowe. 

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo projekty jego zmian. 

9. Rada Pedagogiczna typuje dwóch nauczycieli w skład komisji konkursowej na 

stanowisko dyrektora szkoły. 

10. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie z funkcji dyrektora lub 

wicedyrektora Zespołu. 

11. Uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej  

½ członków Rady. 

12. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, a jej posiedzenia  

są protokołowane. 

13. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności, a jej posiedzenia  

są protokołowane. 

14. Członkowie Rady są zobowiązani do nieujawnienia spraw, poruszanych na zebraniu 

Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców a 

także nauczycieli  i innych pracowników Zespołu. 

 

§ 9 



1. W Zespole Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu działają Rady Rodziców 

Szkoły Podstawowej i Przedszkola Samorządowego, stanowiące reprezentację ogółu 

rodziców uczniów.  

2. W skład Rad rodziców wchodzą: 

1) w szkole podstawowej – po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, 

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego 

oddziału; 

2) w przedszkolu samorządowym - sześcioro rodziców wybranych w tajnych 

wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału; 

3. Wybory przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym. 

4. Rady Rodziców uchwalają regulaminy swojej działalności. 

5. Rady Rodziców mogą występować do Dyrektora i innych organów Zespołu, organu 

prowadzącego Zespół oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i 

opiniami we wszystkich sprawach Zespołu. 

6. Do kompetencji Rad Rodziców należy: 

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną programu wychowawczo - 

profilaktycznego szkoły; 

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub 

wychowania Zespołu;   

3) opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Zespołu; 

4)  opiniowanie odnośnych zestawów podręczników i programów nauczania, 

jednak ostateczna decyzja należy do Rady Pedagogicznej, która podejmuje 

stosowną uchwałę. 

 

7. W celu wspierania działalności statutowej Szkoły Podstawowej Rada Rodziców może 

gromadzić środki finansowe z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. 

Zasady ich wydatkowania określa stosowny regulamin Rady Rodziców. Analogicznie 

wygląda sprawa działalności finansowej Rady Rodziców Przedszkola 

Samorządowego.  

§ 10 

1. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie Szkoły Podstawowej.  

2. Samorząd opracowuje regulamin swojej działalności i przedstawia go do 

zatwierdzenia społeczności uczniowskiej.   



3. Samorząd może przedstawić Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie 

we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących realizacji 

podstawowych praw uczniów, takich jak:  

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i 

stawianymi wymaganiami;  

2) prawo do jawnej umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

3) prawo do organizacji życia szkolnego;  

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;  

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz 

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami 

organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;  

6) prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu.  

 

§ 11 

1. Organy Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych współpracują ze sobą dążąc do 

realizacji celów i zadań Zespołu.  

2. O podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach organ możliwie 

najszybciej informuje pozostałe organy.  

3. Podejmowane działania i decyzje każdego organu nie mogą być sprzeczne ze statutem 

i obowiązującymi przepisami prawa. Podjęte działania i decyzje każdego organu nie 

mogą ograniczać kompetencji pozostałych organów.  

4. W przypadku zaistnienia konfliktu między organami, strony konfliktu delegują swoich 

przedstawicieli na spotkanie zorganizowane przez Dyrektora Zespołu, mające 

wyjaśnić przyczyny konfliktu i zaproponować sposób jego rozwiązania. W spotkaniu 

mogą wziąć udział również przedstawiciele pozostałych organów. Jeżeli jedną ze stron 

konfliktu nie  jest Samorząd Uczniowski, to jego przedstawiciele nie mogą brać 

udziału w tym spotkaniu.  

5. Konflikt powinien być zażegnany w drodze negocjacji między stronami. Zwaśnione 

strony mogą zwrócić się o wykładnię przepisów obowiązującego prawa do organu 

prowadzącego Zespół Szkół i Placówek Oświatowych.  

§ 12 

1. W Zespole Szkół dopuszcza się możliwość utworzenia stanowiska wicedyrektora. 

Zakres jego czynności określa Dyrektor Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych.  



2. Podczas nieobecności Dyrektora jego obowiązki pełni nauczyciel tej szkoły 

wyznaczony przez organ prowadzący. 

 

Rozdział 5 

ORGANIZACJA ZESPOŁU SZKÓŁ 

 

§ 13 

1. Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw     

świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku 

szkolnego.  

 

§ 14 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 

określa arkusz organizacji Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych opracowany przez 

Dyrektora, z uwzględnieniem  ramowego planu nauczania oraz szkolnego planu 

nauczania.  

2. Arkusz organizacji Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych zatwierdza organ 

prowadzący do dnia 29 maja  danego roku.  

 

§ 15 

1.Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.  

 

§ 16 

1. Podstawową jednostką organizacyjną przedszkola jest oddział przedszkolny 

obejmujący dzieci o zbliżonym wieku z uwzględnieniem ich potrzeb, zainteresowań, 

uzdolnień, stopnia i rodzaju niepełnosprawności.  

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie powinna przekraczać 25 osób.  

 

§ 17 

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych  

i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora 

Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych na podstawie zatwierdzonego arkusza 

organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.  

§ 18 



1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone 

w systemie klasowo-lekcyjnym.  

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.  

3. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny 

lekcyjnej (nie dłuższy niż 1 godzina zegarowa) zachowując ogólny tygodniowy czas 

pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.  

4. Godzina zajęć w przedszkolu trwa 60 minut, przy czym zajęcia dydaktyczne trwają  

od 15 minut do 30 minut w zależności od grupy wiekowej. 

5. Czas trwania poszczególnych zajęć w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzący te 

zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć.  

 

§ 19 

1. Podział oddziału na grupy można dokonać na zajęciach wymagających specjalnych 

warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu  

w sprawie ramowych planów nauczania.  

§ 20 

1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na organizację dojazdu,  

szkoła organizuje świetlicę. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.  

 

§ 21 

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań 

uczniów, zadań dydaktycznych i wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu 

pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.  

2. Biblioteka zajmuje pomieszczenie w budynku szkolnym, w którym gromadzi się  

i udostępnia zbiory.  

3. Do zadań bibliotekarza należy:  

1)  opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;  

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;  

3) określenie godzin wypożyczenia książek przy zachowaniu zasad dostępności 

biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;  

4) organizowanie konkursów czytelniczych;  

5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa 

poszczególnych klas;  

6) współpraca z nauczycielami;  



7) prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego;  

8) zakup i oprawa książek.  

 

Rozdział 6 

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ZESPOŁU SZKÓŁ 

 

§ 22 

1. W Zespole Szkół i Placówek Oświatowych zatrudnia się nauczycieli oraz 

pracowników administracyjnych i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w ust. 1, 

określają odrębne przepisy.  

 

§ 23 

1. Pracownicy administracyjno-obsługowi zatrudnieni są zgodnie z arkuszem 

organizacyjnym, a przydział i zakres czynności określa Dyrektor Zespołu Szkół  

i Placówek Oświatowych.  

2. Pracownicy wymienieni w ust. 1 zobowiązani są do:  

1) kierowania się w swojej pracy świadomością, że Zespół Szkół i Placówek 

Oświatowych funkcjonuje dla dobra uczniów i nastawiony jest na zaspakajanie 

ich potrzeb;  

2) uprzejmości wobec pozostałych pracowników oraz rodziców szkoły  

i życzliwości wobec uczniów;  

3) zachowania w tajemnicy udostępnionych im informacji o uczniach i ich 

rodzicach.  

 

§ 24 

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, jest 

odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów.  

2. Szczegółowe zadania nauczycieli określają statuty jednostek oświatowych wchodzących 

w skład Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych. 

3. W ramach czasu pracy, oraz ustalonego wynagrodzenia,   nauczyciel obowiązany jest 

realizować: 



1) zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio z 

uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,  

 

2) inne czynności i zajęcia wynikające z zadań statutowych szkoły, ze szczególnym 

uwzględnieniem zajęć opiekuńczych i wychowawczych wynikających z potrzeb i 

zainteresowań uczniów; 

 

3)zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem i 

doskonaleniem zawodowym. 

 

§ 25 

1. Nauczyciele danego przedmiotu, bloków przedmiotowych lub nauczyciele grupy 

przedmiotów pokrewnych, wychowawcy klas mogą tworzyć zespoły przedmiotowe.  

2. Pracą zespołu kieruje powołany przez Dyrektora przewodniczący zespołu.  

 

§ 26 

1. Dyrektor Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych powierza każdy oddział opiece 

wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej 

„wychowawcą”.  

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, by 

wychowawca opiekował się tymi samymi uczniami przez cykle nauczania w klasach 

I-III i IV-VIII szkoły podstawowej.  

3. Dyrektor Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych powierza poszczególne oddziały 

przedszkolne opiece jednemu lub dwóm nauczycielom zależnie od czasu pracy 

oddziału lub realizowania zadań oraz z uwzględnieniem propozycji rodziców 

(opiekunów prawnych).  

4. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej i dydaktycznej 

wskazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekował się danym oddziałem 

przedszkolnym przez cały okres uczęszczania dzieci do przedszkola.  

 

Rozdział 7 

UCZNIOWIE ZESPOŁU SZKÓŁ 

 

§ 27 

1. Uczniami Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych są odpowiednio uczniowie:  

1) Przedszkola Samorządowego w Bieżyniu;  

2) Szkoły Podstawowej w Bieżyniu.  



 

§ 28 

Uchylony 

 

§ 29 

 Uchylony 

 

§ 30 

1. Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec uczniów oraz tryb odwoływania się od kary 

określają statuty przedszkola i szkoły podstawowej.  

 

§ 31 

1. Zadaniem Szkolnego Schroniska Młodzieżowego w Łagowie jest upowszechnianie 

krajoznawstwa i turystyki jako aktywnej formy wypoczynku, zapewnienie uczniom 

taniego noclegu, opieki wychowawczej i informacji krajoznawczo-turystycznej.  

2. Schroniskiem zarządza Dyrektor Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Bieżyniu.  

 

§ 32 

1. W Schronisku zatrudnia się pracowników obsługi. Liczbę etatów ustala organ 

prowadzący.  

2. Szczegółowy zakres czynności i obowiązków dla pracowników określa Dyrektor 

Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych.  

 

§ 33 

1. Szczegółowe zasady organizacji, funkcjonowania i korzystania ze Schroniska określa jego 

statut oraz wewnętrzny regulamin.  

 

§ 34 

1. Szczegółową organizację działania Schroniska w danym roku szkolnym określa arkusz 

organizacyjny placówki opracowany przez Dyrektora Zespołu Szkół i Placówek 

Oświatowych w Bieżyniu.  

 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 



§ 35  

1.Zespół Szkół i Placówek Oświatowych używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi 

przepisami.  

 

§ 36 

1.Zespół Szkół i Placówek Oświatowych i szkoły wchodzące w jego skład mają prawo do 

posiadania imienia, sztandaru, godła oraz własnego ceremoniału szkolnego.  

 

§ 37 

1.Zespół Szkół i Placówek Oświatowych prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z 

odrębnymi przepisami.  

 

§ 38 

1.Zasady prowadzenia przez Zespół Szkół i Placówek Oświatowych gospodarki finansowej  

i materiałowej określają odrębne przepisy.  

 

§ 39 

1.Regulaminy określające działalność organów Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych jak 

też wynikające z celów i zadań nie mogą być sprzeczne z zapisami niniejszego statutu jak 

również z przepisami wykonawczym do ustawy o systemie oświatowym.  

 

§ 40 

1.Uchwalenie zmian w statucie Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych jest możliwe jedynie 

na mocy uchwały wspólnego posiedzenia  

 

§ 41 

1.W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie mają zastosowanie przepisy ustawy  

Prawo Oświatowe, przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy regulujące 

działalność przedszkoli, szkół podstawowych oraz szkolnych schronisk młodzieżowych.  

 

§ 42 

1.W zakresie uregulowanym odmiennie w statucie Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych 

tracą moc postanowienia zawarte w statutach dotychczasowych jednostek oświatowych.  

 



Uchwalono podczas posiedzenia Rady 

Pedagogicznej w dniu 27. 11. 2017 r. 

 

Członkowie Rady:        Przewodniczący Rady: 

 


