PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA - technika w klasach 1V-VI
Zespol Szkol i Placowek Oswiatowych w Biezyniu

Celem Przedmiotowego Systemu Oceniania jest:

-poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
-pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

-motywowanie ucznia do dalszej pracy,

-dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

Zasady z Przedmiotowego Systemu Oceniania:

Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje uczniéw o systemie oceniania.
Ocenianiu podlegaja nastepujace obszary:

. Wiedza teoretyczna objeta programem nauczania.

. Umiejetnos$¢ zastosowania wiadomosci teoretycznych w praktyce.

. Umiejetnosci wykonania dokumentacji techniczne;.

. Estetyka wykonania dokumentacji technicznej.

. Umiejetnos¢ znalezienia rozwigzania w sytuacjach nowych.

. Aktywnos¢ 1 kreatywnos$¢ wlasna ucznia.

. Umiejetno$¢ pracy w matych grupach oraz w zespole.

. Zaangazowanie 1 aktywnos¢ na lekcji.

. Umiejetno$¢ odnalezienia i przygotowania materiatdw poza pracownia.
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- Uczen zobowigzany jest przynosi¢ na lekcje zeszyt przedmiotowy, podrecznik oraz podstawowe
przybory (dlugopis, otdwek, kredki, itp.), jak rowniez zapowiedziany na dang lekcje zestaw
materialow potrzebnych do wykonania zadania technicznego.

- Kazdy uczen zobowigzany jest przestrzega¢ zasad bezpiecznej 1 higienicznej pracy na zaj¢ciach
oraz stosowac si¢ do zalecen nauczyciela.

- Uczen zawsze moze liczy¢ na pomoc nauczyciela jezeli nie zrozumie materialu, gdy chce
wyjasni¢ watpliwosci oraz gdy chce skonsultowaé sie, co do wiasciwego wykonania jakiego$
zadania.

— Nieobecno$¢ na lekcji nie zwalnia ucznia od obowigzku sporzadzenia zadania domowego oraz
opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci.

— W ocenianiu ucznidéw z dysfunkcjami uwzglednione zostajg zalecenia poradni.

— Po diugiej usprawiedliwionej nieobecnosci uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekc;ji.

— Za niezgtoszony przed lekcjg brak zeszytu lub materiatow uczen otrzymuje minus (3 minusy
oznaczajg ocen¢ niedostateczng).

Formy aktywnosci uczniow:

- Prace pisemne (testy, sprawdziany — obejmujg materiat jednego modutu lub dziatu, kartkéwki —
obejmuja materiat z dwdch/trzech ostatnich lekcji)



- Odpowiedz ustna

- Praca domowa

- Samodzielna praca na lekcji

- Praca w grupach

- Aktywnos$¢ na lekcji rozumiana jako zaangazowanie i pomystlowos$¢ w rozwigzywaniu problemow
- Prace dodatkowe (dla ch¢tnych)

- Prace wytworcze

Ocenianie form aktywnosci:

- Sprawdziany oceniane sg wedlug kryteriow okreslonych w Statucie Szkoty.
Dla wszystkich typoéw prac pisemnych przyjmuje si¢ jednolite kryteria oceniania tj.

1) 0 - 35 % ndst

2) powyzej 35 - 40% dop -
3) powyzej 40 - 45% dop

4) powyzej 45 - 50 % dop +
5) powyzej 50 - 55 % dst -
6) powyzej 55 - 65 % dst

7) powyzej 65 - 70 % dst +
8) powyzej 70 - 73 % db -
9) powyzej 73 - 81 % db

10) powyzej 81 - 85 % db +
11) powyzej 85 - 88 % bdb -
12) powyzej 88 - 92 % bdb
13) powyzej 92 - 95 % bdb +
14) powyzej 95 - 97% cel -
15) powyzej 97 - 100% cel

- Przy ocenianiu prac wytworczych nauczyciel bierze pod uwage nie tylko zdolnosci dziecka, ale
wklad wlozonej pracy i sumiennos$¢ przy wykonywaniu zadania, jego motywacje i konstruktywnose,
wlasciwy dobor materiatow, estetyke wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa.

Przy ocenianiu zaje¢ praktycznych bedg brane pod uwage:

- przygotowanie stanowiska pracy i przestrzeganie zasad BHP,
- organizacja pracy,

- fad i porzadek na stanowisku pracy,

- sprawnos¢ w postugiwaniu si¢ narzedziami,

- oszczedne gospodarowanie materiatami,

- estetyka wykonywanej pracy,

- samodzielno$¢ pracy.

W trakcie odpowiedzi ustnej i dyskusji, omawiamy i1 oceniamy postep ucznia, wskazujac
zagadnienia nad ktorymi powinien jeszcze popracowac (informacja zwrotna).

- Sprawdziany sg przeprowadzane po kazdym bloku technicznym.

-Sprawdzian poprzedzony jest zawsze lekcja powtdrzeniowa, jest zapowiadany z przynajmniej
tygodniowym wyprzedzeniem, termin pisania sprawdzianu jest ustalony z uczniami.

- Nauczyciel podaje uczniom zakres materiatu i umiejetnosci sprawdzanych na sprawdzianie.

- Nauczyciel ma dwa tygodnie na oddanie prac pisemnych, kartkowek, referatow.

Przy ocenianiu prac pisemnych bedg brane pod uwage:



- spojnos$¢ merytoryczna i jezykowa przedmiotu,

- zastosowanie wlasciwego jezyka przedmiotu,

- prawidtowo$¢, estetyka wykonania rysunkow,

- wlasciwy czas przestania pracy ( w momencie nauki zdalnej).

- Uczen moze zglosi¢ brak obowigzkowego wyposazenia lub przygotowania do zaje¢ dwa razy w
semestrze. Trzeci raz oznacza ocen¢ niedostateczng (jest to ocena czastkowa).

- Kartkowki moga obejmowac material z najwyzej 2/3 ostatnich lekcji i nie muszg by¢ zapowiadane.
- Praca indywidualna i w grupie oceniana jest oceng czgstkows.

- Wytwory pracy wlasnej oceniane sg oceng czastkowa.

- Dodatkowe prace zalecane przez nauczyciela oceniane sg oceng czastkowa.

- Za aktywnos¢ na lekceji uczen moze otrzymac plus. Od ucznia zalezy jaka ocena zostanie wpisana
w i-dziennik.

a) Za cztery plusy uczen otrzymuje ocen¢ dobra.

b) Za pie¢ plusdw uczen otrzymuje ocene bardzo dobra.

¢) Za sze$¢ plusow uczen otrzymuje oceng celujaca.

- Zeszyt oceniany jest raz w semestrze. Jest to ocena czastkowa.

3. Przy ocenianiu prac dodatkowych begda brane pod uwage:

- pomystowo$¢, inwencja tworcza i nowatorstwo,

- samodzielno$¢, zaangazowanie oraz ilo$¢ wlozonej pracy,

- roznorodno$¢ zastosowania materiatow 1 technik.

Wymagania na poszczegolne oceny:

- ocene niedostateczng uzyskuje uczen, ktory nie zdobyl wiadomosci 1 umiejetnosci niezbgednych
do dalszego ksztalcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangazowania, przewaznie jest
nieprzygotowany do zaje€ 1 lekcewazy podstawowe obowigzki szkolne,

- ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dzialania zaplanowane do
zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania. Na sprawdzianach osigga
wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje niesystematycznie, czgsto jest nieprzygotowany do
lekeji,

- ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie, ale podczas realizowania
dzialan technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych osob, napotykajac trudnosci,
szybko si¢ zniechg¢ca do dalszej pracy, trzeba go ponownie do niej motywowac, na miejscu pracy
Czesto jest balagan, narzedzi nie zawsze uzywa zgodnie z ich przeznaczeniem, sporadycznie jest
nieprzygotowany do zaje¢, tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dobry,

- ocen¢ dobrg uzyskuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy
nauczyciela lub kolezanek i kolegéw, w czasie wykonywania prac praktycznych wtasciwie dobiera
narz¢dzia 1 uzywa ich w sposéb bezpieczny, utrzymuje porzadek na swoim stanowisku pracy,
czynnie uczestniczy w lekcji, zglasza si¢ do odpowiedzi, napotykajac trudnosci, potrafi
wspolpracowac z innymi, zdarzaja mu si¢ pojedyncze przypadki, ze jest nieprzygotowany do lekcji,
- ocene¢ bardzo dobrg uzyskuje uczen, ktory pracuje systematycznie i z reguty samodzielnie

oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym, ponadto wykonuje dzialania
techniczne w odpowiednio zorganizowanym miejscu pracy i z zachowaniem podstawowych zasad
bezpieczenstwa, czynnie uczestniczy w lekcji, zglasza si¢ do odpowiedzi, zawsze przed
rozpoczeciem pracy planuje ja, utrzymuje porzadek na miejscu pracy, postuguje si¢ narzedziami i
urzadzeniami w sposob bezpieczny, zgodnie z ich przeznaczeniem, napotykajac trudnosci,
podejmuje proby ich przezwycig¢zenia, tylko w ostateczno$ci prosi o pomoc, gdy dysponuje czasem,
pomaga stabszym uczniom w pracy, potrafi kierowa¢ praca innych (w grupie), jest zawsze
przygotowany do lekcji

- ocene celujaca otrzymuje uczen, ktdry pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie zadania
samodzielnie, a takze starannie i poprawnie pod wzgledem merytorycznym. Opanowatl wymagang



wiedze i umiejetnosci 1 wykazuje si¢ wiedzg poszerzong, z duzym zaangazowaniem pracuje na
lekcji, a podczas wykonywania praktycznych zadan przestrzega zasad BHP, bezpiecznie postuguje
si¢ narzedziami i dba o wlasciwg organizacje miejsca pracy, jest kreatywny, czesto dzieli si¢ swoimi
pomystami, inspiruje innych do aktywnosci, proponuje nowe rozwigzania rozpatrywanych
problemow (konstrukeji itp.)

W ocenianiu uczniow z dysfunkcjami uwzglgdnione zostajg zalecenia poradni, ktore s3 w opiniach
uczniéow (np. wydtuzenie czasu na wykonanie ¢wiczenia).

Ocenianie podczas nauki zdalnej

- systematyczny udziat w zajeciach on-line,

- aktywny udzial w zajeciach on-line,

- odpowiedni czas przestania pracy na platformie Teams,

- wykonywanie prac wytworczych i przesytanie zdje¢ w okreslonym terminie,

- przestanie raz w semestrze zdje¢ swojego zeszytu,

- rozwigzywanie i odsytanie w ustalonym terminie zadan przygotowanych przez nauczyciela,

- pisanie referatdw na wyznaczony przez nauczyciela temat,

- podczas pisania sprawdzianu, kazdy uczen obowigzkowo ma wiaczong kamerke oraz glosnik, w
przypadku zerwania potaczenia ustalany jest inny termin pisania sprawdzianu.

- Uczen moze zglosi¢ brak obowigzkowego wyposazenia lub przygotowania do zaje¢ dwa razy w
semestrze. Trzeci raz oznacza ocen¢ niedostateczng (jest to ocena czastkowa).

Kontakt nauczyciela z uczniem/rodzicem jest mozliwy poprzez i-dziennik, e-mail nauczyciela badz
podczas godziny dostgpno$ci nauczyciela.



